CARTA DE SOLICITACAO DE APOIO AO CONSELHO REGIONAL DE
NUTRICIONISTAS — 82 REGIAO/ PR (CRNs) AO MOVIMENTO DOS
NUTRICIONISTAS SERVIDORES DA SECRETARIA DE SAUDE DE CURITIBA
PELAS 30 HORAS SEMANAIS

Os nutricionistas da Secretaria Municipal de Saude solicitam o apoio do CRNg ao
movimento pela garantia da jornada de trabalho de 30 horas. O profissional nutricionista
vem atuando na Secretaria Municipal de Satide (SMS) de Curitiba desde 1990, com um
quadro funcional composto por dois profissionais. Em 2006, para acompanhar a
valorizacao ascendente da Nutricdo no mercado de trabalho e a crescente demanda por
este profissional, a SMS aumentou seu quadro contratando mais 17 nutricionistas, reflexo
das alteracoes dos padroes epidemioldgicos, ou seja, aumento da incidéncia de obesidade e
de outras doencas cronicas relacionadas a sindrome plurimetabdlica. A Prefeitura
Municipal de Curitiba (PMC), inovando, contrata, em 2009, 31 nutricionistas, com o
objetivo de ampliar as acoes da Vigilancia Sanitaria e para atuar em uma nova estratégia de
promocao e prevencao a saude, o NAAPS (Nucleo de Apoio a Assisténcia Priméria a
Saude).

A reducao da jornada de trabalho para os servidores da Saide de Curitiba encontra
respaldo nas deliberagoes das Conferéncias Municipais, Estaduais e Nacionais de Saude,
sendo, inclusive, aprovada na ultima Conferéncia de Saide deste municipio, realizada em
2011, e esta fundamentada na natureza da atividade laboral desses profissionais. Longe de
constituir alguma forma de privilégio, o cumprimento de jornada reduzida de trabalho
para os servidores da Satide ocorre com base em inimeros estudos, inclusive de entidades
como a Organizacao Mundial da Satide (OMS) e a Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT).

Os estudos das OMS e OIT afirmam que a jornada superior a 30 horas semanais é
prejudicial ao desempenho e a qualidade dos atendimentos efetuados, sendo relevante a
todos os envolvidos do Sistema Unico de Satide (SUS). Tal orientaciio é embasada em
varios fundamentos, e destes destacam-se:

a) sao servigos voltados diretamente para o ser humano, lidam com vidas;

b) a execucdo das fungdes exige atencao e zelo redobrados a medida que envolve contato
direto com pacientes, enfermidades, infeccoes, lesoes, producao de vacinas e antigenos,
execucao de exame-diagnosticos, impondo cuidados especiais na coleta e manipulacao de
materiais, na administracao de medicamentos, entre outras atividades.

c) ainda que se adotem todas as providéncias de saneamento e assepsia, os locais de
trabalho ainda assim continuam fontes de doencas.

Considerando ainda que estes profissionais sao orientados pelos principios norteadores do
SUS e focados na prevencdo, reabilitacdo e promocao da saude da populacao atendida,
mesmo em detrimento a exposicao aos riscos inerentes de suas atividades (insalubridade,
periculosidade e doencas ocupacionais), com as 30h semanais e 6h diarias, sem a reducao
salarial, serdo mais eficientes uma vez que o trabalho superior ao preconizado e em
condicoes que exigem elevada atencdo intelectual também incorre na perda da
produtividade do servigo prestado.

De acordo com a Lei n° 8.234/1991, que regulamenta a profissao do nutricionista, sao
privativas as seguintes funcoes: planejamento, coordenacdo, supervisao e avaliacdo de
estudos dietéticos; auditoria, consultoria e assessoria em nutricao e dietética; assisténcia e
educacao nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em instituicoes
publicas e privadas e em consultorio de nutricio e dietética; assisténcia dietoterapica



hospitalar, ambulatorial e em nivel de consultérios de nutricio e dietética, prescrevendo,
planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos; gerenciamento
de projetos de desenvolvimento de produtos alimenticios; assisténcia e treinamento
especializado em alimentacdo e nutricao; controle de qualidade de géneros e produtos
alimenticios; prescricio de suplementos nutricionais, necessarios a complementacao da
dieta; solicitacdo de exames laboratoriais necessarios ao acompanhamento dietoterapico;
participacdo em inspecOes sanitarias relativas a alimentos; anélises relativas ao
processamento de produtos alimenticios industrializados; participacdo em projetos de
equipamentos e utensilios na area de alimentacao e nutricao e, além disso, é obrigatoria a
participacdo de nutricionistas em equipes multidisciplinares, criadas por entidades
publicas ou particulares e destinadas a planejar, coordenar, supervisionar, implementar,
executar e avaliar politicas, programas, cursos nos diversos niveis, pesquisas ou eventos de
qualquer natureza, direta ou indiretamente relacionados com alimentacao e nutricao.

Em se tratando da atuacao dos nutricionistas servidores da SMS de Curitiba, os mesmos
estao lotados nos NAAPS (Ntucleos de Apoio a Atencao Primaria em Satide) e na Vigilancia
Sanitaria. Dentro de suas atividades nos NAAPS podemos ressaltar: as orientacoes
nutricionais em todos os ciclos da vida (infancia, adolescéncia, gestacao, puerpério, idade
adulta e terceira idade), o acompanhamento nutricional de usuarios com necessidades
especiais de alimentacao (uso de sondas e dietas especiais), bem como na orientacao de
pacientes que apresentem doencas causadas ou relacionadas aos alimentos (diabetes,
obesidade, hipertensao, desnutricao, cardiopatia, gastrite, entre tantas outras).

Em relacao as atividades dentro da Vigilancia Sanitaria de alimentos, cita-se: inspecoes por
solicitacdo de Licenca Sanitaria e Alvard de funcionamento, analise de projetos
arquitetonicos pertinentes a area de alimentos, inspecdes em hospitais, restaurantes,
lanchonetes, indtstrias de alimentos e afins, além de investigacdo de surtos alimentares,
coleta de alimentos para anilise e investigacio de dentncias feitas pelos cidadaos,
garantindo a seguranca alimentar da populacdo. Ainda sdo realizadas acoes educativas
junto ao setor regulado e a populacao a fim de melhorar as condices higiénicas dos
estabelecimentos e instruir manipuladores e consumidores para reducao do risco sanitario.

Desse modo, o trabalho do profissional nutricionista dentro do SUS é de suma importancia
para a prevencao de doengas, promocao da saude e assisténcia dos usuarios. A alteracao,
em 2010, da redacdo do artigo 6° da Constituicio da Reptblica Federativa do Brasil, de
1988, dada pela Emenda Constitucional n® 64, que inclui a alimentacdo como um dos
direitos fundamentais do individuo é uma prova dessa importancia.

Em Curitiba, foi aprovada a reducao da jornada de trabalho semanal para 30 horas através
da Lei Municipal n° 13.902 de 09/12/11, beneficiando 88% dos trabalhadores da Secretaria
Municipal de Saude, entre esses Enfermeiros, Auxiliares de Enfermagem, Técnicos de
Enfermagem, Auxiliares de Consultério Dentario e Técnicos em Higiene Dental. Desde o
dia 05/12/11, os 12% dos servidores desta Secretaria excluidos desta Lei encontram-se em
greve. Sao Nutricionistas, Farmacéuticos, Psic6logos, Fonoaudi6logos, Biologos, Técnicos
em Patologia Clinica, Técnicos em Saneamento, Médicos Veterinarios, entre outros, os
quais lutam pelo direito de igualdade e reconhecimento da importancia do seu trabalho,
enquanto profissionais da satide. Até o momento, apesar da intervencao do Sindicato e do
apoio de alguns politicos, como vereadores, deputados estadual e federal e Ministra da
Casa Civil, na tentativa de negociacdo, permanecemos sem sequer uma resposta do
Prefeito ou dos Secretarios da Satide e/ou de Recursos Humanos.
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A jornada de 30 horas para o nutricionista vem de encontro a garantia da isonomia,
principio consagrado no art. 5°, caput, da CF/88, “todos sao iguais perante a lei, sem
distincdo de qualquer natureza”, isto é, tratar igualmente os iguais e desigualmente os
desiguais. A CF/88, no art. 7°, reforca a garantia no ambito trabalhista, através do inciso
XXXII, “proibicao de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos”. Ao garantir este direito, a PMC permite o atendimento integral
do usuario através da atuacao multi e interdisciplinar sincronizada de suas equipes. Incluir
os nutricionistas na Lei das 30 horas atende esse principio. E, por este motivo, que estes
profissionais solicitam o apoio do CRNs neste movimento.

Atenciosamente,

Nutricionistas excluidas do projeto de lei das 30 horas da SMS de Curitiba.



